
Andr0
Arius
cepus

Zeste de Savoir cherche de nouvelles
recrues !

12 août 2019

0

https://zestedesavoir.com/membres/voir/Andr0/
https://zestedesavoir.com/membres/voir/Arius/
https://zestedesavoir.com/membres/voir/cepus/
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/legalcode
https://zestedesavoir.com
https://zestedesavoir.com




Table desmatières

1. Zeste de Savoir, en bref . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
2. C’est l’heure de la récolte coté validation ! . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
3. Pas de récolte sans abeilles . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2

3.1. Qui a le pouvoir de changer les choses sur Zeste de Savoir ? . . . . . . . . 3
3.2. Mais est-ce que le développement de Zeste de Savoir est à la portée de

n’importe qui ? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
3.3. Comment demander de l’aide pour mes contributions ? . . . . . . . . . . 3
3.4. Pourquoi lancer une telle campagne maintenant ? . . . . . . . . . . . . . 3

Salut tout le monde !

Avec la fin des vacances, tant le staff du site que l’équipe de développement en charge du
maintien et du développement de la plateforme sont à la recherche de nouvelles têtes. Une
nouvelle campagne de recrutement est donc lancée à la recherche de fruits bien juteux !

C’est ainsi que je suis rejoint dans la rédaction de cet article par Andr0 et victor, qui sont venu
squatter détailler les besoins en ce qui concerne les développeurs.

1. Zeste de Savoir, en bref

Zeste de Savoir est né à la suite de la disparition du Site du Zéro duquel nous chérissions les
valeurs fondatrices :

— une nature communautaire,
— la gratuité de tout notre contenu, pour toujours,
— un esprit bon enfant propice à l’apprentissage des débutants,
— la promotion des ouvrages sous licence libre.

Nous mettons à disposition une plateforme permettant de publier, et éditer des ressources
pédagogiques (articles, tutoriels,…) sur différents sujets. Le site comporte également un forum
permettant à la communauté de discuter et s’entraider.

Actuellement, la plupart des articles et tutoriels concernent l’informatique et les sciences, mais
les contributions de tous les domaines de connaissances sont acceptées, à la seule condition
que leur contenu soit pédagogique et le partage de ressources sous licence libre, quoique non
obligatoire, est encouragé.

À cette philosophie ouverte, s’ajoute une prise de position technique. Le site ZdS est une
plateforme libre depuis son ouverture publique. Le but est de permettre à chacun d’apporter sa
pierre à l’édifice. Toute contribution, proposition, correction est bienvenue. Le code est sous
licence GPL v3, et provient à la base d’un fork de Progdupeupl.

Le site est géré par une association loi 1901, « Zeste de Savoir ».
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2. C’est l’heure de la récolte coté validation !

http://zestedesavoir.com/media/galleries/1033/cca5b0df-58e4-42f7-9f18-0b6413a98536.png.960x960_q85.png

Figure 1.

2. C’est l’heure de la récolte coté validation!

Le but de cette nouvelle campagne de recrutement est d’apporter de la fraîcheur au sein du
staff. Contrairement aux recrutements précédents, nous ne recherchons pas de profils spécifiques
(à deux exceptions près) pour répondre à des besoins particuliers.

Nous recherchons globalement des personnes matures et ayant une bonne culture scientifique
et générale, disposant d’un temps libre suffisant (~4h/semaine) et souhaitant donner un
coup de patte quant à la validation du contenu du site, l’aide aux auteurs par une attitude
proactive sur le forum des contenus en cours de rédaction .

Des profils plus spécifiques sont aussi recherchés pour les thématiques suivantes :

— Mathématiques
— Arts, graphisme et multimédia (notamment, logiciels de retouche d’images, montage

vidéo, modélisation 3D, etc.).

!
Merci d’être le plus précis possible dans vos réponses, de bien indiquer vos
disponibilités et vos matières de prédilection. À noter que plus vous êtes polyvalent,
plus vous nous intéresserez !

Lien vers le formulaire de recrutement

3. Pas de récolte sans abeilles

Aujourd’hui, le développement de la plateforme a aussi besoin de vous ! Tout comme vous, les
contributeurs techniques aiment la plateforme Zeste de Savoir, ne veulent pas la voir disparaitre
et croient dans ses perspectives d’évolution. Ce projet a apporté énormément à chacun des
contributeurs. Pour certains c’était un premier pas dans le monde du développement de logiciels
libres, pour d’autres une expérience dans leur CV qui les a aidés à trouver un emploi, et pour
tous l’occasion d’apprendre et de collaborer à un projet intéressant.

2

https://zestedesavoir.com/forums/communaute/beta-zone/
http://goo.gl/forms/gv9GfXuHq1


3. Pas de récolte sans abeilles

3.1. Qui a le pouvoir de changer les choses sur Zeste de Savoir?

Vous ! Si vous avez une idée de fonctionnalité qui déchire ou un bug qui vous ennuie et que
vous souhaitez corriger, vous avez le pouvoir de changer les choses. Zeste de Savoir est une
plateforme qui vous appartient et il vous appartient aussi de la faire évoluer ! Chacun peut venir
contribuer au projet et proposer ses idées. Discuter des fonctionnalités de demain c’est bien,
mais agir et mettre les mains dans le code c’est encore mieux !

3.2. Mais est-ce que le développement de Zeste de Savoir est à la portée de
n’importe qui?

Oui ! La documentation est très fournie, la procédure d’installation du site sur votre
ordinateur s’est considérablement allégée et les tags sur le bugtracker du projet ont été revus
pour guider les contributeurs en fonction de leur intérêt, des priorités, du niveau de difficulté.
Peu importe votre niveau en programmation, vous êtes les bienvenues ! Les autres contributeurs
seront ravis de vous aider à vous lancer et présents pour vous encadrer si vous en avez envie.

3.3. Comment demander de l’aide pourmes contributions?

Vous avez plusieurs solutions :

— IRC : sur le canal #zds-dev, certains contributeurs sont connectés en permanence,
d’autres viennent occasionnellement.

— GitHub : les tickets et les pull requests (PR) sont le lieu de discussion privilégié pour
discuter de comment approcher la résolution d’un bug ou la création d’une fonctionnalité.

— Zeste de Savoir : après tout, Zeste de Savoir est un site d’entraide. La communauté sera
ravie de vous aider !

3.4. Pourquoi lancer une telle campagnemaintenant?

Le nombre de contributeurs actif baisse, souvent par manque de temps. La conséquence est que
le facteur de bus diminue et pourrait mettre en péril notre plateforme à moyen terme. Si
vous souhaitez contribuer à un logiciel libre, si vous pouvez libérer une heure par-ci par-là pour
résoudre un bug, faire une petite revue de code, ouvrir un ticket pour rapporter un bug, tester
nos versions beta, ce n’est pas l’équipe technique qui en bénéficiera mais toute la communauté
de Zeste de Savoir. Venez faire un tour sur github , on vous y attend !

Des bisous de notre part.
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